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GRUPO EDUCACIONAL UNIS 
 
 
 

COLÉGIO ALPHA 

COLÉGIO CRA 

COLÉGIO NOVA GERAÇÃO 

COLÉGIO TRAVESSIA 

A1 PRÉ VESTIBULAR E ENEM 

 

PROCESSO SELETIVO EXTERNO PARA CONTRATAÇÃO DOCENTE 
1º SEMESTRE DE 2020 

 
 
 

O Grupo Educacional Unis, mantido pela Fundação de Ensino e Pesquisa do 

Sul de Minas, através do Colégio Alpha, Colégio CRA, Colégio Nova Geração e 

Colégio Travessia, A1 Pré Vestibular e ENEM, considerando as necessidades que 

envolvem do quadro docente, no âmbito das turmas de Educação Básica, torna 

pública a disciplina para contratação, contratação temporária e cadastro de reserva 

docente, os respectivos critérios de seleção de candidatos, direitos e obrigações dos 

envolvidos no processo seletivo. 

 

1 – DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 

1.1 – A presente Seleção Externa é regida por este Edital e normas complementares 

que vierem a seguir, que passarão a integrá-la para todos os efeitos. 

1.2 – O presente processo visa selecionar candidatos para contratação, contratação 

temporária e cadastro de reserva para Matemática, Regência na Educação 
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Infantil (substituição temporária) e Regência no Ensino Fundamental I, em 

regime de CLT, quando na contratação ou quando houver disponibilidade de 

vaga. 

1.3 – A vaga disposta no item 2 do presente Edital não condiciona garantia de 

contratação para os candidatos que participarem do processo de seleção, pois 

estão condicionadas a existência de vacâncias e/ou necessidade de composição 

do quadro docente. 
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2 – DAS DISCIPLINAS 

2.1 Colégio Alpha – Varginha-MG 

 

Disciplina Matemática 

Ementa 

De acordo com a BNCC os diferentes campos que compõe a 
Matemática reúnem um conjunto de ideias fundamentais que 
produzem articulações entre eles. Nessa fase, precisa ser destacada 
a importância da comunicação em linguagem matemática com o uso 
da linguagem simbólica, da representação e da argumentação. A 
expectativa é de que os alunos resolvam problemas com números 
naturais inteiros e racionais, envolvendo as operações fundamentais, 
e utilizando estratégias diversas. Inclui-se também a geometria, 
grandezas e medidas, probabilidade e estatística. Além dos diferentes 
recursos didáticos e materiais como malhas quadriculadas, ábacos, 
jogos, etc. Esses recursos e materiais precisam estar integrados a 
situações que propiciem a reflexão, contribuindo para a 
sistematização e a formalização dos conceitos matemáticos. 

Formação 
Acadêmica 

Indispensável Licenciatura em Matemática 

Desejável Especialização na área de Pedagogia ou Matemática 

Experiências 

Necessário 
Estar lecionando ou ter lecionado no Ensino Fundamental I e II, por no 

mínimo 6 meses 

Desejável 
Estar lecionando ou lecionado nos anos finais do Ensino Fundamental I 

e anos iniciais do Ensino Fundamental II, por no mínimo 6 meses 

C.H. Semanal 22 aulas semanais  

Turno Vespertino 

Período Ensino Fundamental I e II 
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Disciplina Regência na Educação Infantil (Substituição temporária) 

Ementa 

Os Campos de aprendizagem enfatizam noções, habilidades, atitudes, 
valores e afetos que as crianças devem desenvolver dos 0 aos 5 anos 
e buscam garantir os direitos de aprendizagem das crianças. 
Eles são: Eu, o outro e o nós; Corpo, gestos e movimentos; Traços, 
sons, cores e formas; Escuta, fala, pensamento e imaginação; 
e Espaço, tempo, quantidades, relações e transformações. Sequência 
Didática 

Formação 
Acadêmica 

Indispensável Licenciatura em Pedagogia 

Desejável 
Especialização na área de Educação Infantil, Inclusão e/ou 

Psicopedagoga 

Experiências 

Necessário 
Estar lecionando ou ter lecionado na Educação Infantil ou Ensino 

Fundamental I, por no mínimo 6 meses 

Desejável 
Estar lecionando ou lecionado na Educação Infantil, por no mínimo 6 

meses 

C.H. Semanal 22 aulas semanais  

Turno Vespertino 

Período Educação Infantil 
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2.2 Colégio CRA – Alfenas-MG 

Disciplina Regência no Ensino Fundamental I 

Ementa 

Conhecimento e domínio, nível Ensino Fundamental I, nas áreas de Português 

(Práticas de linguagens, gêneros textuais, morfologia, variação linguística, 

segmentação de palavras, classificação de palavras, encontro vocálico, análise 

linguística, locução adjetiva, artigo, adjetivo, substantivo, ortografia); Matemática( 

Sistema de numeração decimal, leitura, escrita, comparação e ordenação de 

números naturais de até cinco ordens, composição e decomposição de um número 

natural, instrumentos e unidades de medidas: comprimento, capacidade e tempo, 

Múltiplos, as 4 operações fundamentais, números primos e números compostos e 

divisibilidade, números primos e compostos; História (O processo de Independência 

do Brasil, Brasil, de colônia a nação, A construção de um país, O primeiro Reinado, A 

primeira Constituição do Brasil, O período Regencial: a experiência republicana, A 

construção da identidade brasileira, Identidade brasileira: riqueza cultural, O Brasil de 

Dom Pedro II, Abolição da escravidão, Nasce a República, A era Vargas e a 

República Populista, Democracia); Geografia(Tempo atmosférico e clima, O clima em 

números: climogramas, Fatores que influenciam as condições climáticas, Tipos 

climáticos do Brasil, O clima e as formações vegetais, A interpendência entre os 

elementos da natureza, Muitas paisagens: biodiversidade brasileira, Os biomas do 

Brasil);  Ciências(Água, Consumo e descarte consciente, alimentação saudável, 

integração, digestão, excreção, respiração e circulação, desenvolvimento humano e 

reprodução, propriedades dos materiais, a ciência no espaço) e Arte (Arte e 

tecnologia, arte contemporânea, a arte para enxergar o mundo, arte e consciência). 

Formação 
Acadêmica 

Indispensável Licenciatura em Pedagogia 

Desejável Especialização na área de Inclusão e/ou Pisicopedagogia 

Experiências 

Necessário 
Estar lecionando ou ter lecionado no  Ensino Fundamental I, por no 

mínimo 6 meses 

Desejável 
Estar lecionando ou lecionado nos anos finais do  Ensino Fundamental 

I, por no mínimo 6 meses 

C.H. Semanal 25 aulas semanais  

Turno Vespertino 

Período Ensino Fundamental I 
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3 – DAS INSCRIÇÕES 

 

3.1 - O período de inscrições de candidatos para concorrerem às disciplinas 

divulgadas, como contratação e quadro de reserva, neste edital é de 16/01/2020 a 

19/01/2020.  

3.1.1 - O candidato deverá acessar o endereço eletrônico www.rh.unis.edu.br e 

preencher as informações solicitadas no formulário de inscrição. Sendo estas: nome 

completo, e-mail, contato telefônico, titulação, cidade que reside, Unidade da 

Federação – UF e disciplina (as) a (s) qual (is) deseja se candidatar.  

3.1.2 – Somente serão considerados currículos enviados através do endereço 

eletrônico descrito no item 3.1.1, currículos entregues pessoalmente e enviados por 

e-mail não serão considerados. 

 

3.2 – Todo o processo de seleção descrito no item 4 do presente Edital será 

realizado mediante necessidade identificada pela instituição, ou seja, a realização da 

inscrição por parte dos interessados, dentro dos termos apresentados neste item, 

não acarretará a instituição obrigatoriedade na realização do processo seletivo, tão 

pouco aos candidatos será garantia de participação na referida seleção. 

 

4 – DO PROCESSO DE SELEÇÃO 

 

4.1 - Análise Curricular: o processo de análise curricular será realizado pelos 

Diretores e Coordenadores Pedagógicos dos Colégios.  

4.1.1 – Serão selecionados, através de Análise Curricular, para concorrerem a cada 

disciplina ofertada neste Edital, os candidatos que possuam maior pontuação na 

Análise Curricular somada à Avaliação Escrita, sendo, posteriormente os 

http://www.rh.unis.edu.br/
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selecionados nas etapas anteriores, submetidos à Banca Examinadora de 

Desempenho Didático. 

 

4.2 – Selecionados para participarem da Avaliação Escrita e Banca Examinadora de 

Desempenho Didático: os nomes dos selecionados estarão disponíveis no endereço 

eletrônico www.rh.unis.edu.br. Os selecionados também serão informados através 

do e-mail cadastrado no ato da inscrição, podendo ou não ser contato via telefone, 

sobre dia, horário e local para realização da (s) Avalição (ões) e Banca (s). 

 

4.3 - Avaliação Escrita:  

4.3.1 - Para realização da Avaliação Escrita, os candidatos deverão realizar a leitura 

do material “Mudando a Educação com Metodologias Ativas” disponível no endereço 

eletrônico www.rh.unis.edu.br. Não será autorizado consulta a nenhum material 

portado pelo candidato. 

4.3.1 – O candidato que não comparecer a Avaliação Escrita no horário determinado 

e pré-agendado pelo Setor de Gestão Estratégica de Pessoas estará desclassificado 

do Processo Seletivo. 

 

http://www.rh.unis.edu.br/
http://www.rh.unis.edu.br/
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4.4 - Banca Examinadora de Desempenho Didático:  

4.4.1 – Para a Banca Examinadora de Desempenho Didático o candidato deverá 

preparar uma aula, utilizando Metodologias Ativas, de acordo com o conteúdo 

abaixo: 

 

Unidade Disciplina Segmento Conteúdo 

Colégio Alpha 

Matemática 
Ensino Fundamental 

I e II 

Aula para o 6º ano do Ensino 
Fundamental onde, através de 

jogos, os alunos possam resolver e 
elaborar  problemas com números 

racionais 

Regente na 
Educação Infantil 

Educação Infantil 
Escuta, fala, pensamento e 

imaginação utilizando sequência 
didática 

Colégio CRA 
Regente no Ensino 

Fundamental I 
Ensino Fundamental 

I 
Fração 

 

4.4.2 – Será avaliado na Banca Examinadora de Desempenho Didático: 
a) Introdução: incentivo inicial; 

b) Desenvolvimento: objetivo da aula; 

c) Domínio do conteúdo; 

d) Exposição de forma clara e objetiva; 

e) Problematização do tema; 

f) Recursos didáticos e estratégias; 

g) Conclusão: processos avaliativos utilizados; 

h) Receptividade aos questionamentos: se o candidato respondeu aos 

questionamentos da Banca de forma clara e objetiva; 

i) Demonstração de motivação durante a apresentação do conteúdo; 

j) Estímulo à reflexão e participação dos membros da Banca. 
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4.4.3 – Os candidatos terão 20 minutos de apresentação e logo após é previsto 10 

minutos para os componentes da Banca os arguirem.  

4.4.4 – Os candidatos que se inscreverem para mais de uma disciplina do quadro de 

reserva e forem aprovados, conforme descrito no item 4.1.1, deverão ser avaliados 

pelas Bancas Examinadoras de todas as disciplinas as quais se inscreveu. 

4.4.5 – O candidato que não comparecer a Banca no horário determinado e pré-

agendado pelo Setor de Gestão Estratégica de Pessoas estará desclassificado do 

Processo Seletivo. 

4.4.6 – Será disponibilizado aos candidatos, para apresentação para a Banca 

Examinadora do Desempenho Didático, somente quadro branco, marcador para 

quadro, apagador e data show. 

 

4.5 – Documentação Comprobatória: É obrigatória a apresentação da documentação 

comprobatória digitalizada, conforme documento disponível no endereço eletrônico 

www.rh.unis.edu.br, no dia da apresentação para a Banca Examinadora de 

Desempenho Didático. 

4.5.1 – O candidato que não apresentar a documentação comprobatória no dia da 

apresentação para a banca estará eliminado do processo seletivo. 

4.5.2 – As informações fornecidas neste item serão submetidas a uma qualificação 

cadastral. Caso apresente alguma inconsistência caberá ao candidato regularizar a 

situação, para que no caso de aprovação no processo seletivo, realmente possa ser 

contratado pela instituição. 

4.6 – Resultado Final: A lista com o resultado do processo seletivo será expedida e 

divulgada no endereço eletrônico www.rh.unis.edu.br. 

4.6.1 – Os candidatos aprovados para contratação serão chamados, via contato 

telefônico e/ou e-mail cadastrados no formulário de inscrição, para se apresentarem, 

http://www.rh.unis.edu.br/
http://www.rh.unis.edu.br/
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de acordo com a necessidade, seja na existência de vacâncias e/ou necessidade de 

composição do quadro docente, do Grupo Educacional Unis. 

   

4.7 – A Instituição poderá, a seu critério, destinar ao professor selecionado outras 

disciplinas e/ou aulas eventuais/excedentes, distintas daquelas para as quais o 

mesmo se inscreve, nos termos deste edital, e afins à sua área de formação na 

graduação, especialização ou pós-graduação stricto sensu. 

 

5 – DOS CASOS OMISSOS 

 

5.1 – Estará responsável por responder casos omissos neste Edital, o Setor de 

Gestão Estratégica de Pessoas do Grupo Educacional Unis.  

 

6 – DAS CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

6.1 – O Setor de Gestão Estratégica de Pessoas tem autonomia para realizar as 

alterações que se fizerem necessária, em termos de: disciplinas, inscrições, 

processo de seleção, resultados e demais informações previstas neste Edital, 

mediante as necessidades apresentadas pelo Grupo Educacional Unis. 

 

6.2 - Não havendo inscrição para determinada disciplina, ou, se vencidas as etapas 

regulares do Processo Seletivo para preenchimento das disciplinas em divulgadas 

neste Edital e não for selecionado nenhum candidato, poderá a Instituição proceder 

à contratação por meio de convite, por manifestação do Colégio para a qual o 

Processo Seletivo se destina. Na contratação por convite fica mantida a 
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obrigatoriedade da comprovação curricular e, minimamente, da participação em 

Banca Examinadora de Desempenho Didático.  

 

 

Varginha, 16 de janeiro de 2020. 

 

GESTÃO ESTRATÉGICA DE PESSOAS 

GRUPO EDUCACIONAL UNIS 

 


